
Madame Marjolaine Loiselle, présidente de la Commission des partenaires du marché du 
travail, a inauguré le 29 mars dernier, la 5e Journée nationale des partenaires sous le thème  
«Défis et enjeux du développement de la main-d’œuvre ». 
 
Cette activité de concertation regroupait plus de 360 participants provenant de toutes les 
régions du Québec et représentant la main-d’oeuvre, les entreprises, les organismes 
communautaires, les milieux de la formation ainsi que divers ministères du gouvernement 
du Québec concernés par le thème retenu.  
 
« C’est une occasion qui nous est donnée pour nous rencontrer et pour considérer le chemin 
parcouru et nos réalisations. Cette Journée est un moment pour partager notre vision des 
défis que nous voulons relever et que nous serons en mesure d’accomplir », a déclaré la 
présidente pour accueillir les partenaires de marché du travail.  
 
Le conférencier invité de cette Journée était monsieur Pierre Fortin, économiste renommé, 
auteur d’une quarantaine d’études et rapports, il a régulièrement contribué à l’explication 
des phénomènes économiques dans les médias, dont le magazine L’actualité. M. Fortin a 
décrit les principaux enjeux du marché du travail et la situation vécue par les entreprises du 
Québec qui sont à la recherche de main-d’œuvre qualifiée puis il a présenté son point de 
vue sur l’évaluation de leurs véritables besoins. Consultez son allocution (PowerPoint,  
91 Ko). 
 
Avant de se rendre aux ateliers, les participants ont eu la chance d’entendre les 
témoignages de deux représentants d’employeurs qui ont réussi à tirer leur épingle du jeu 
dans ce contexte sans précédent lié à la mondialisation des marchés. Il s’agissait de 
monsieur Marcel Ostiguy, président et chef de direction aux aliments Carrière inc. et de 
monsieur Vincent Nadeau, surintendant des ressources humaines et coach en amélioration 
continue des Papiers Scott limitée. 
 
Par la suite, les partenaires, qu’ils soient membres de la Commission, des conseils 
régionaux, des comités sectoriels de la main-d’œuvre, des comités aviseurs, de la Table 
métropolitaine, des comités d’intégration et de maintien en emploi, des groupes de travail 
ou de l’appareil gouvernemental, ont indiqué haut et fort comment ils participeront aux 
grands défis du développement de la main-d’oeuvre.  
 
En terminant la Journée, Madame Loiselle a remercié chaleureusement tous les participants 
pour leur engagement dans l’atteinte des résultats attendus et pour leur détermination à 
améliorer la qualification de la main-d’oeuvre du Québec. 
 
 
       

http://www.cpmt.gouv.qc.ca/publications/pdf/nouvelles/CPMT_Present_P_Fortin_J_nat_070329.ppt

