
Réseau des partenaires du marché du travail 

 
 Présidente de la Commission des partenaires du marché du travail 

et du Conseil emploi métropole 

Vue régionale : Conseils régionaux des 
partenaires du marché du travail 

1. Abitibi-Témiscamingue 
2. Bas-Saint-Laurent 
3. Capitale-Nationale 
4. Centre-du-Québec 
5. Chaudière-Appalaches 
6. Côte-Nord 
7. Estrie 
8. Gaspésie—Îles-de-la-Madeleine 
9. Lanaudière 
10. Laurentides 
11. Laval 
12. Mauricie 
13. Montérégie 
14. Montréal 
15. Nord-du-Québec 
16. Outaouais 
17. Saguenay—Lac-Saint-Jean 

Vue sectorielle : Comités sectoriels de main-d’œuvre 

1. Aérospatiale (CAMAC) 
2. Aménagement forestier  

(ForêtCompétences) 
3. Bois (Formabois) 
4. Caoutchouc  (CSMO Caoutchouc) 
5. Chimie, pétrochimie, raffinage et 

gaz  (CoeffiScience) 
6. Commerce de détail  (Détail 

Québec) 
7. Commerce de l’alimentation  

(CSMOCA) 
8. Communications graphiques  

(CSMOCGQ) 
9. Culture  (Compétence Culture) 
10. Économie sociale et action 

communautaire  (CSMO-ÉSAC) 
11. Environnement  

(EnviroCompétences) 
12. Fabrication métallique 

industrielle  (PERFORM) 
13. Horticulture ornementale ─ 

commercialisation et services  
(HortiCompétences) 

14. Industrie électrique et 
électronique  (Élexpertise) 

15. Industrie maritime (CSMOIM) 
 

16. Industrie minière  (CSMO Mines) 
17. Industrie des plastiques et des 

composites (PlastiCompétences) 
18. Industrie textile  (CSMO Textile) 
19. Métallurgie  (CSMO-M) 
20. Pêches maritimes  (CSMOPM) 
21. Portes et fenêtres, meubles et 

armoires de cuisine  
22. Production agricole  

(AGRIcarrières) 
23. Produits pharmaceutiques et 

biotechnologiques  (Pharmabio 
Développement) 

24. Services automobiles  (CSMO-
Auto) 

25. Services de soins personnels  
(Soins Personnels Québec) 

26. Technologies de l’information et 
des communications 
(TECHNOCompétences) 

27. Tourisme  (Conseil québécois des 
ressources humaines en tourisme 
– CQRHT) 

28. Transformation alimentaire  
(CSMOTA) 

29. Transport routier  (Camo-route) 
 
 

 

Vue clientèles sous-représentées du marché du travail : 
comités consultatifs 

1. Comité consultatif Femmes en développement de la 
main-d’œuvre 

2. Comité consultatif Jeunes  
3. Comité consultatif Personnes handicapées  
4. Comité consultatif Personnes immigrantes  
5. Comité consultatif 45 ans et plus  
6. Comité consultatif Clientèle judiciarisée adulte  
7. Comité consultatif des Premières Nations et des Inuit 

relatif au marché du travail  
8. Comité consultatif des Québécoises et des Québécois 

d’expression anglaise 

Vue métropolitaine : Conseil emploi 
métropole 

Vue nationale : 

Assemblée délibérante de la CPMT  
et ses groupes de travail 

L’Assemblée est constituée de : 
6 représentant(e)s des associations d’employeurs 
6 représentant(e)s de la main-d'œuvre  
3 représentant(e)s des réseaux de l’enseignement 
3 représentant(e)s du communautaire 
Ministères et organismes dont le MTESS 
 


